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Der beste Platz in der Welt um ihr Team

weiterzuentwickeln

Ein -Tages — Impuls - Programm Warum segeln fiir die Weiterentwicklung

der Teamperformance?
Segeln erfordert echte Zusammenarbeit: gegenseitige

Abhangigkeit, mehrere Rollen, Aufgaben und Anforde- Dieses Segelerlebnis ist ein beschleunigter Lernprozess,

rungen, sténdig wechselnden Rahmenbedingungen, bei dem durch die einzigartigen Herausforderungen der

herausfordernd, einbeziehend und unvergesslich.

Umwelt und die standig wechselnden Anforderungen
des Segelns lhr Team auf die Probe gestellt wird.

Die Teammitglieder werden erkennen, was Sie beitra-

gen miussen, um nachhaltige, ausgezeichnete Teamleis-
tungen zu liefern.

Die wichtigsten Ergebnisse sind:

e  Mehr Vertrauen, Zusammenhalt und gegenseitige

Unterstutzung

e  Bessere Abstimmung, gleiches Verstdndnis, Antrieb

Es ist ein perfekter Rahmen zum Experimentieren und .
und Begeisterung

zum Lernen, wie die Teamperformance weiterentwi- . R
e  GroRere Flexibilitat

ckelt werden kann. Und das bei viel Spal8 und als echtes . .
e  Weniger Konflikte
Abenteuer.
e  Verbesserte Kommunikation und Offenheit
e  Mehr Widerstandsfahigkeit
e  Ein verbessertes Innovationsklima
e Effiziente Besprechungen

e  Schlisselerfolgsfaktoren von Teams kennen
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Umfassendes Service:

Das Basisangebot umfasst die Organisation und Durch-
fihrung des Trainings (incl. Bootsmiete).

Wir organisieren ihren Segel-Event und, wenn Sie wol-
len, kiimmern wir uns auch um die anderen wichtigen
Dinge:

e  Essen & Trinken —von einem entspannten Grill bis
zum Gourmet-Catering

e  T-Shirts, Kappen oder Jacken,... mit Logos

e  Promi-Segler —Olympiasiegern und Weltmeistern
als Trainer oder Referenten

e  Umfassende Beratung der Teilnehmer in Bezug auf
Kleidung, Sonnenschutz, ....

e  Apres Sail Unterhaltung

Siegerpokale oder -preise fir die Abschlussregatta

Typischer Trainingstag

0830 Team-Leistung-Workshop
Die Teilnehmer lernen unseren Team-Leistungsansatz
und wie Sie diesen in ihrem Team anwenden kénnen.
Segeln fordert die Dynamik in lhrem Team, das Enga-
gement und baut die kooperativen Fahigkeiten aus.

0945  Sicherheitseinweisung durch die Yacht-Master.
Setzen Sie die Segel.

10.00 Uhr Mission 1
Die Mission soll Ihnen die Moglichkeit zum Erkennen

und zum Experimentieren mit Teamsituationen geben.

1330 Nachbesprechung und Mittagessen

Analyse der Teamleistung und des Verhaltens im Team

1430 Mission 2-- um die Bojen
Fihren eines Teams unter Druck

1700  Zuriick zum Hafen
Learnings:, was Sie in Zukunft anders machen werden.
Lernfortschritte konsolidieren und Vereinbarungen
treffen

1800 Abfahrt

entwickle dich weiter

Wo: Auf einem 6sterreichischen See
Basispreis 1.850,--€ + 450,-- pro Teil-
nehmer (ohne Extras, Bootsmiete, Spe-
sen und USt)

Keine Segelkenntnisse vorausgesetzt!

Kosten:

Wichtig:

Warum es sich auszahlt:

"Der Veranstaltungsort war einfach toll. Ich denke, wir
alle haben es genossen und erlebt was uns erfolgreich
macht und motiviert"

"Ausgezeichnet. Ich war ein vélliger Neuling. Es war in-
teressant herauszubekommen wie es funktioniert. Und
es gab geniigend Gelegenheiten aus Fehlern zu lernen."
""Das Wichtigste war die Kommunikation und die ge-
genseitige Unterstitzung."

"Ein fantastisches Teambuilding. Ich kann nicht glauben,
dass wir am Morgen keine Ahnung vom Segeln hatten.
Brillant — obwohl mein Team das Rennen nicht gewon-
nen hat!"




